
 

SAMEN-WERKEN 

AAN BETERE 

ZORG 
 

ZZP-Zorgprofessionals gaan krachten bundelen. 
Binnen de zorgsector in het algemeen, en dan met name binnen de thuiszorg is een van de belangrijkste 

ontwikkelingen dat de zorgverleners niet meer tevreden zijn over de kwaliteit van de zorg die zij (moeten) leveren.  

Het resultaat: een sterk toenemend aantal zelfstandig verplegenden en verzorgenden. Deze grote stap naar 

zelfstandigheid heeft ook een schaduwzijde: goede zorg vraagt ook om goed ondernemerschap. Je hebt behoefte aan 

voldoende cliënten, gezonde tarieven, goede collega’s en goede voorzieningen. Tot nu toe echter, hebben 

commerciële dienstverleners, zoals bemiddelingsbureaus, deze (winstgevende) taak naar zich toe getrokken.  

Om deze redenen heeft een groep ZZP’ers in de zorg het idee opgevat om een COLLECTIEF op te richten in de vorm 

van een Coöperatie Vereniging. Met deze flyer hopen we je interesse te wekken. 

 

De Coöperatie wordt VAN jou!  

De coöperatie is een collectief van gemeenschappelijke eigenaren die hun zelfstandigheid volledig behouden. Ieder 

aangesloten lid is en blijft dus ZZP-er en blijft verantwoordelijk voor zijn of haar zorg. De collectiviteit heeft echter 

zoveel toegevoegde waarde, dat we verwachten dat heel veel ZZP’ers /ZOZ’ers hier de meerwaarde van inzien en  

hierin willen deelnemen.  

 

De Coöperatie moet er JUIST NU komen! 

Tot nu toe wordt er vooral OVER de ZZP-er beslist en niet MET de ZZP-er. Het wordt tijd dat we zelf de regie in handen 

nemen. Zodra er voldoende ZZP’ers investeren in dit ondernemers-collectief, kunnen we op termijn een slag maken 

naar overeenkomsten met het zorgkantoor en verzekeraars. Het leveren van Zorg in Natura (ZIN) komt in zicht! 

De eisen die daaraan gesteld worden zijn hoog, waaronder gewaarborgde kwaliteit en continuïteit van zorg rondom  

de cliënt. Een coöperatie kan dit organiseren met behulp van haar leden.  

 

 

 



 
 

De voordelen van een coöperatie: 

- Een eigen, landelijke onderneming die de belangen van ZZP-ers kan verwoorden en behartigen. 

- Samen cliënten werven zonder tussenkomst van een bemiddelingsbureau is winstgevend en professioneel. 

- Geen commercieel oogmerk, behalve dat van de ZZP-er. Jij moet er beter van worden. 

- Inspraak en stemrecht als aandeelhouder in je eigen coöperatie. De meerderheid beslist. 

- Voor alle ondernemingsvraagstukken, ook juridisch, is de Coöperatie een deskundige partner. 

- Je kunt eenvoudig bouwen aan een netwerk van gekwalificeerde collega’s. 

- Bijscholing voor accreditatiepunten gaan we samen organiseren. 

- Kwaliteitswaarborg voor de cliënt, inclusief een eigen klachtenregeling is een voornaam doel. 

- Je hebt als lid recht op 100% winstdeling op de activiteiten: jij bent immers mede eigenaar! 

- Fiscaal bijzonder aantrekkelijk. 

- Collectieve inkoop verlaagt de kosten van verzekeringen en andere lasten.  

- Jouw waardevolle kwaliteiten, kun je inbrengen om je collega’s en de cooperatie te ondersteunen,  

De coöperatie is dus van de ZZP-er, voor de ZZP-er. 

 

De Coöperatie stelt de cliënt centraal. 

Er komt een informatieve website waar alle aangesloten leden hun profiel op plaatsen. Je wordt vindbaar en 

bereikbaar. Je blijft rechtstreeks communiceren met jouw klant, maar maakt wel deel uit van een kwalitatieve groep 

van zorgverleners. Gewaarborgde kwaliteit en continuïteit zijn straks mogelijk door de collectieve inbreng van al je 

collega’s en mede-eigenaren in deze nieuwe onderneming! De website biedt je ook andere voordelen, zoals 

downloads van protocollen en netwerken met je collega’s.  

Er is maar één voorwaarde: JOUW DEELNAME! 

1) Vraag het uitgebreide informatiepakket aan met het hele plan van aanpak en de werkwijze. 

    Ook de kosten van entree en het lidmaatschap zullen we concreet voorleggen.  

2) Kom naar de startbijeenkomst in Utrecht, een inschrijfformulier zit in het informatiepakket. 

3) Heb je nog vragen? Stuur ons een email en we beantwoorden ze graag. 

4) Wil je op de hoogte blijven? Meld je aan voor de nieuwsbrief bij: info@cvzzp.nl  

Geef deze flyer door! 

Weet je collega’s in je buurt die deze informatie ook willen ontvangen? Stuur het door of geef ons de naam en het 

emailadres, dan kunnen we de oproep zo breed mogelijk verzenden! 

Namens je collega’s die als voorbereidingsteam deze organisatie hebben voorbereid: 

Lex Tabak, ZZP-er in de zorg en Karel Hoenderdos, businessconcepts. 

Contact: info@cvzzp.nl  
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